
 
একক প্রাক-শুনাননর নিকননর্িশনা 

শশষ সংর্শানিত: 18 মার্ে  2025 

ে

 
অবিলম্বে কার্যকর, শুনাবন কর্যকর্ারা সকল ক্ষেম্বে বনম্নবলবির্ পদ্ধবর্গুবল িাস্তিায়ন করম্বিন। য

  

শুনাবন কর্যকর্া িযবর্ক্রর্ না করা পর্যন্ত এই বনম্বদশািলী অনুসরণ করুন। শুনাবন কর্যকর্া আপনার ক্ষকম্বসর 
পবরবিবর্র জনয প্রাসবিক সর্য়র্াবলকা, সর্য়সীর্া এিং অনয শুনাবন-বিম্বশম্বের বিেয় সেম্বে অবর্বরক্ত র্থ্য 
জানাম্বিন। 

য য য

 
 

প্রাক-শুনাননর নিষয় 
 

1. শুনানন অনিসার্রর সার্ে শ াগার্ াগ 
 
প্রবর্বনবি পে। আপবন র্বদ একজন আইনজীিী দ্বারা প্রবর্বনবিত্ব কম্বরন র্ম্বি শুনাবনর কর্যকর্ার 
সাম্বথ্ ক্ষর্াগাম্বর্াগ করম্বিন না। অবিম্বর্াগ দাম্বয়র করার পর আপবন র্বদ একজন আইনজীিী বনম্বয়াগ 
কম্বরন, র্াহম্বল আপনার আইনজীিীম্বক অিশযই হাবজরা ক্ষদওয়ার জনয ODR এিং শুনাবনর কর্যকর্ার 
সাম্বথ্ ক্ষর্াগাম্বর্াগ করম্বর্ হম্বি। 

য

য

 
ইম্বর্ল। শুনাবন অবিসাম্বরর সাম্বথ্ ক্ষর্াগাম্বর্াগ করম্বর্ ইম্বর্ল িযিহার করুন। শুনাবন অবিসাম্বরর 
কাম্বে সর্স্ত ইম্বর্ম্বল অনয পেম্বক কবপ করুন। শুনাবন অবিসারম্বক ইম্বর্ল করা ক্ষকান ডকুম্বর্ম্বের 
হাড কবপ পাঠাম্বিন না। প্রবর্টি ইম্বর্ম্বলর সািম্বজক্ট লাইম্বন ODR িাইল নের অন্তিক্ত করুন। 
ক্ষকান হাড কবপ পাঠাম্বিন না 
য ুয

য
 

ক্ষর্ল। আপবন র্বদ ইম্বর্ল িযিহার করম্বর্ না পাম্বরন, আপবন শুনাবন কর্যকর্ার সাম্বথ্ ক্ষর্াগাম্বর্াগ 
করম্বর্ র্াবকন ক্ষর্ল িযিহার করম্বর্ পাম্বরন। শুনাবন কর্যকর্ার কাম্বে সর্স্ত বিঠির একটি কবপ 
অনয পেম্বক পাঠান। সর্স্ত বিঠিম্বর্ ODR িাইল নের অন্তিক্ত করুন। 

য
য য

ুয
 
কনিাম্বরন্স কল। প্রম্বয়াজম্বন কনিাম্বরন্স কম্বলর সর্য় বনিযারণ করম্বর্ শুনাবন অবিসাম্বরর সাম্বথ্ 
ক্ষর্াগাম্বর্াগ করুন। শুনাবন অবিসার একটি পম্বের সাম্বথ্ কথ্া িলম্বর্ পারম্বিন না র্বদ না অনয 
পেও কম্বল অংশ ক্ষনয়। উিয় পম্বের ক্ষর্ ক্ষকউ কনিাম্বরন্স কম্বলর অনুম্বরাি করম্বর্ পাম্বর। 
 
ক্ষদািােী। ক্ষকানও পম্বের ক্ষদািােীর প্রম্বয়াজম্বনর বিেম্বয় জানা র্াে, ক্ষদািােীর প্রম্বয়াজন হম্বল, এিং 
ক্ষকন প্রম্বয়াজন র্া শুনাবন অবিসারম্বক অবিলম্বে জানাম্বিন। ক্ষদািােী পবরম্বেিা পাওয়া ও সর্য়সূবি 
বির করা র্বুিল। শুনাবন অবিসারম্বক ক্ষদািােীর প্রম্বয়াজম্বনর বিেম্বয় অবিলম্বে জানাম্বনা না হম্বল 
ক্ষদবর হম্বর্ পাম্বর। 



 

2. শুনাননর তানরখ পনননিারণ ু ে ে
 

শুনাবন অবিসার বনম্বয়াম্বগর পর প্রথ্র্ শুনাবনর অবিম্বিশন বনিযারণ করম্বিন। 
শুনাবনর অবিম্বিশন পুনরায় বনিযারণ করম্বর্ হম্বল অবিলম্বে শুনাবন অবিসাম্বরর সাম্বথ্ ক্ষর্াগাম্বর্াগ 
করুন। শুনাবনর অবিম্বিশন পুনঃবনিযারণ করম্বর্ শুনাবন অবিসারম্বক িলার সর্য়, আপবন ক্ষকন 
অনুম্বরাি করম্বেন র্া িলনু। সমি হম্বল, প্রথ্ম্বর্ অনয পম্বের সাম্বথ্ ক্ষর্াগাম্বর্াগ করুন এিং অনয পে 
বনিযাবরর্ অনুম্বরাম্বির সাম্বথ্ সমর্ হম্বল শুনানী অবিসারম্বক িলনু। 
 
শুনাবন কর্যকর্াম্বক বসদ্ধাম্বন্তর বনিযাবরর্ র্াবরম্বি িা র্ার আম্বগ একটি িডান্ত বসদ্ধান্ত জাবর করম্বর্ 
হম্বি। বসদ্ধাম্বন্তর ক্ষশে র্াবরি আইন দ্বারা বনিযাবরর্ হয় এিং এলইএ (LEA) অবিম্বর্াগ পাওয়ার 
র্াবরি ক্ষথ্ম্বক র্ার বহসাি করা হয়। শুনাবন অবিসার শুিুর্াে পম্বের (অথ্িা উিয় পম্বের) 
অনুম্বরাম্বি বসদ্ধাম্বন্তর সর্য়সীর্া িাডাম্বর্ পাম্বরন। শুনাবন কর্যকর্া বসদ্ধাম্বন্তর বনিাবরর্ র্াবরি অবর্ক্রর্ 
করম্বর্ পারম্বিন না। 

য ূ

য য

 
শুনাবনর কর্যকর্ারা স্বীয় বিম্বিিনার্র্ শুনাবনর সর্য়সূিী পুনবনযিযারণ এিং বসদ্ধাম্বন্তর বনিযাবরর্ 
র্াবরি িাডাম্বনার অনুম্বরাি র্ঞ্জর িা প্রর্যািান করম্বর্ পাম্বরন। দর ক্ষথ্ম্বক অবিম্বিশম্বনর আম্বয়াজন 
কম্বর র্বদ সর্য়সূবির সর্সযার সর্ািান করা র্ায় র্াহম্বল শুনাবন অবিসার দর ক্ষথ্ম্বক অথ্যাৎ বরম্বর্াট 
উপাম্বয় একটি িা একাবিক অবিম্বিশম্বনর পরার্শয বদম্বর্ পাম্বরন। 

য
ু ূ

ূ

 

সুবিিাজনক করার ক্ষেম্বে, শুনাবন অবিসাম্বরর সর্য়সীর্া সরাম্বনার ের্র্া সীবর্র্ থ্াম্বক। দ্রুর্ শুনাবনর 
সর্য়সূিী করার অনুম্বরািগুবল র্ঞ্জর হওয়ার সমািনা কর্। ু

 

3. সমািার্নর নমটং (“RM”) এিং নসদ্ধান্ত শনওয়ার তানরখ 

র্বদ র্া িািা অবিম্বর্াগ দাম্বয়র কম্বর, ক্ষেশাল এডম্বকশন ল অনুসাম্বর র্বদ বলবির্ উপাম্বয় RM িাবর্ল না 
করা হয় র্াহম্বল LEA অবিম্বর্াগ পাওয়ার র্াবরম্বির 15 বদম্বনর র্ম্বিয LEA একটি RM-এর আম্বয়াজন করম্বর্ 
িািয। উিয় পম্বের অবিলম্বে এই িাবর্ল করার বিেম্বয় শুনাবন অবিসারম্বক জানাম্বর্ হম্বি। বসদ্ধাম্বন্তর র্াবরি 
ক্ষসম্বেম্বেও LEA অবিম্বর্াগ পাওয়ার র্াবরি ক্ষথ্ম্বক বহসাি করা হয়। 

ু

 
প্রিশনী ে

 
1. সাক্ষী এিং প্রিশনী প্রকার্শর জনয শনাটশ ে

 
অনয পেম্বক ক্ষসই সর্স্ত সােীম্বদর সম্পম্বক িলুন র্ারা সােয বদম্বর্ পাম্বর এিং প্রদশযন করম্বর্ পাম্বর 
ক্ষর্ আপবন প্রথ্র্ শুনাবনর ক্ষসশম্বনর কর্পম্বে পাাঁি (5) কার্যবদিস আম্বগ ক্ষর্ম্বকাম্বনা শুনাবনর ক্ষসশম্বন 
িযিহার করম্বর্ পাম্বরন। 

য

 
শুনাবন শুরু হওয়ার পর র্বদ আপবন প্রর্াণ পান এিং ক্ষসই প্রর্াণ িযিহার করম্বর্ িান, র্াহম্বল 
র্া অনয পেম্বক অিগর্ করুন এিং শুনাবন কর্কর্াম্বক িলুন। র্ার্লার পবরবিবর্র উপর বনির য য য



কম্বর শুনাবন কর্যকর্া আপনাম্বক প্রর্াণ িযিহার করম্বর্ বদম্বর্ পাম্বরন। য
 
2. শ ৌে প্রিশনী ে

শুনাবন কর্যকর্ারা একই ডকুম্বর্ম্বের নকল এডাম্বর্ ক্ষর্ৌথ্ প্রদশযনীম্বক উৎসাবহর্ কম্বরন। শুনাবন 
কর্যকর্া নকল ডকুম্বর্ে িাদ বদম্বর্ পাম্বরন। 

য
য

 
3. প্রিশনী নিননময় ে

শুনাবনর কর্যকর্ারা প্রথ্র্ শুনাবনর ক্ষসশম্বনর আম্বগ পেগুবলম্বক র্াম্বদর প্রদশযনীর একটি সম্পণয ক্ষসট 
বিবনর্য় করম্বর্ উত্সাবহর্ কম্বরন। পেগুবল র্াম্বদর প্রদশযনীর একটি সম্পণয ক্ষসট বিবনর্য় করম্বি 
প্রথ্র্ শুনাবনর ক্ষসশম্বন র্বদ র্ারা ইবর্র্ম্বিয র্া না কম্বর থ্াম্বক। 

য ূ
ূ

ইম্বলকট্রবনক প্রদশযনীর ক্ষেম্বে, শুনাবন কর্যকর্া দলগুবলম্বক প্রদশযনীর প্রবর্টি ক্ষসট িাগািাবগ এিং 
অযাম্বেস ক্ষদওয়ার জনয বনম্বদশনা প্রদান করম্বিন। 

য
য

 
4. প্রিশনীর প্রস্তুনত ে

 
এই প্রাক-শুনাবনর বদকবনম্বদম্বশর সংর্ুবক্ত অনুসাম্বর সর্স্ত প্রদশযনী প্রস্তুর্ করুন। সর্স্ত প্রদশযনী বিহ্ন 
এিং পৃষ্ঠা নের েষ্টিাম্বি পাঠম্বর্াগয হম্বর্ হম্বি। 

য

 
শুনাবন কর্যকর্া পুনরায় বিবহ্নর্করম্বণর জনয প্রম্বয়াজনীয়র্া অনুসাম্বর প্রস্তুর্ না হওয়া প্রদশযনীগুবল 
ক্ষিরর্ ক্ষদম্বিন। শুনাবন কর্যকর্া সঠিকিাম্বি প্রস্তুর্ এিং বিবহ্নর্ নয় এর্ন প্রদশযনী স্বীকার করম্বিন 
না। 

য
য

 
 

শুনানন 
 

1. ননষ্পনি শনাটশ 
 

ক্ষর্ পে অবিম্বর্াগ দাবিল কম্বরম্বে র্ারা অবিলম্বে শুনাবন অবিসারম্বক অিবহর্ করম্বি র্বদ পেগুবল 
র্ার্লা বনষ্পবি কম্বর থ্াম্বক, িা শর্সাম্বপম্বে িরিাম্বস্তর আম্বদশ উপর্ুক্ত হয়। য

 

2. শরকর্ ও র্ডান্ত নসদ্ধান্ত পাঠার্না ে ূ
 

প্রবর্বনবিত্ব করা পম্বের উবকল িা পেগুবলম্বক (1) শুনাবনর আেবরক ক্ষরকড এিং (2) িডান্ত 
বসদ্ধান্ত জানাম্বর্ হম্বি। উিয় পেম্বর্ সািারণ বলবির্ পদ্ধবর্ম্বর্ ইউএস. ডাক ক্ষর্াম্বগ, িা পে িা 
উবকল ক্ষর্র্ন বিকল্প ক্ষিম্বে বনম্বল, ইম্বলক্ট্রবনক পদ্ধবর্ম্বর্ িানান্তর কম্বর (ইম্বর্ম্বল) জানাম্বনা হম্বি। 

য ূ



ক্ষরকম্বডর শুনাবনর সর্য়, শুনাবনর অবিসার পে িা উবকলম্বদর বজজ্ঞাসা করম্বিন র্ারা প্রম্বর্যম্বক 
(1) শুনাবনর আেবরক ক্ষরকড এিং (2) িডান্ত বসদ্ধাম্বন্তর রবসদ সািারণ ইউএস. ডাক ক্ষর্াম্বগ, 
িা একক বিকল্প বহসাম্বি, ইম্বলক্ট্রবনক পদ্ধবর্ম্বর্ (ইম্বর্ম্বল) ক্ষপম্বর্ িায় বকনা। 

য
য ূ

র্বদ ক্ষকানও পে িা প্রবর্বনবিত্ব করা পম্বের উবকল শুনাবনম্বর্ উপবির্ থ্াকম্বর্ না পাম্বর িা একটা 
বিকল্প ক্ষিম্বে ক্ষনয়, ক্ষসই পে িা উবকলম্বক আেবরক ক্ষরকড এিং িডান্ত বসদ্ধান্ত সািারণ ইউ.এস. 
ডাম্বক বলবির্ উপাম্বয় জানাম্বনার হম্বি। 

য ূ

 
3. প্রমাণ উপস্থাপন 

 

অবিম্বর্াগ করার দলটি প্রথ্ম্বর্ র্ার র্ার্লা উপিাপন করম্বি র্বদ না শুনাবন কর্যকর্া অনয পেম্বক 
প্রথ্ম্বর্ উপবির্ হওয়ার বনম্বদশনা বদম্বয় আম্বদশ জাবর কম্বরন। পেগুবল সািারণর্ র্াম্বদর র্ার্লাগুবল 
র্ারা ক্ষর্ম্বকান ক্রম্বর্ই ক্ষিম্বে বনম্বয় উপিাপন করম্বর্ পাম্বর। এোডাও, শুনাবন কর্যকর্া সােীম্বদর ক্রর্ 
সহ সােয উপিাপম্বনর বনম্বদশ বদম্বর্ পাম্বরন। 

য
য

য
য

 
4. িানি করার সুর্ াগ 

 
অবিম্বর্াগ িা দাবির সুম্বর্াগ বনম্বয় বিম্বরাি থ্াকম্বল অবিলম্বে শুনাবন অবিসারম্বক জানান। প্রথ্র্ 
শুনাবনর ক্ষসশম্বনর আম্বগ শুনাবন অবিসার ক্ষসই সর্সযাগুবল সর্ািান করার প্রবক্রয়া িাস্তিায়ন করম্বর্ 
পাম্বরন। 
 
পেগুবলম্বক র্াম্বদর প্রাথ্বর্ক বিিৃবর্ম্বর্ র্ার্লার বিেয়গুবল িণযনা করম্বর্ িলা হম্বি। শুরুর 
বিিৃবর্গুবলর পম্বর, শুনাবন অবিসার ক্ষরকম্বড থ্াকা সর্সযাগুবল পুনরায় িণযনা করম্বিন, শুনাবনম্বর্ 
বনিযাবরর্ বিেয়গুবলম্বর্ পম্বের কাে ক্ষথ্ম্বক বনবির্করণ িাইম্বিন৷ ক্ষরকম্বড থ্াকা বিেয়গুবল শুনাবন 
অবিসাম্বরর পুনঃবিিৃবর্ শুনাবনর সুম্বর্াগম্বক বনয়ন্ত্রণ করম্বি। 

য
য

 

5. প্রমাণ নিসার্ি নরর্পার্ ে
 

ক্ষর্িাম্বন র্লূযায়নকারী সােয ক্ষদন। ক্ষর্ম্বকান র্ূলযায়ন প্রবর্ম্বিদন, পনুঃর্ূলযায়ন প্রবর্ম্বিদন, স্বািীন 
প্রবর্ম্বিদন, িা প্রদশযনী বহসাম্বি ক্ষদওয়া অনয প্রবর্ম্বিদন বনম্বজই কথ্া িলম্বি। শুনাবন কর্যকর্া 
প্রবর্ম্বিদম্বনর বিেয়িস্তু সম্পম্বক এর র্ূলযায়নকারীর সরাসবর সােয বহসাম্বি এই িরম্বনর ক্ষকাম্বনা 
প্রবর্ম্বিদন গ্রহণ করম্বর্ পাম্বরন। শুনাবনকারী কর্যকর্া ক্ষলিম্বকর সরাসবর পরীোম্বক এর্ন 
বিেয়গুবলম্বর্ সীর্ািদ্ধ করম্বর্ পাম্বরন র্া প্রবর্ম্বিদম্বনর প্রর্াণর্লূক র্াো িা প্রাসবিকর্া প্রবর্ষ্ঠা কম্বর, 
িা র্া শুনাবন কর্যকর্াম্বক প্রবর্ম্বিদনটি িুঝম্বর্ সহায়র্া কম্বর। 

য
য

য

য

ক্ষর্িাম্বন র্লূযায়নকারী সােয ক্ষদন না। ক্ষকাম্বনা র্ূলযায়ন প্রবর্ম্বিদন, পুনঃর্ূলযায়ন প্রবর্ম্বিদন, স্বািীন 
প্রবর্ম্বিদন িা অনযানয প্রবর্ম্বিদন প্রদশযনী বহম্বসম্বি ক্ষদওয়া ক্ষর্ম্বর্ পাম্বর। বরম্বপাট স্বয়ং সােযস্বরূপ গণয 
হম্বি। শুনাবন অবিসার র্ার িা র্ার বিম্বিিনার বিবিম্বর্ বরম্বপাটটিম্বক উপর্ুক্ত প্রর্াম্বণর র্াো 
ক্ষদম্বিন। 

য
য



 

6. শুনাননর সময়কাল এিং সাক্ষীর সময় িরাদ্দ 
 

আইবন প্রবক্রয়া শুনাবনর সর্ম্বয়াপম্বর্াগী সর্ািান শুিুর্াে আইন দ্বারা বিম্বিিনা করা হয় না, র্ম্বি 
িযিহাবরক বদক ক্ষথ্ম্বক বশোথ্ী, পবরিার এিং বশোবিদম্বদর জনয সম্বিযাির্। শুনাবন কর্যকর্ারা একটি 
সর্য়র্র্ সর্ািান অজম্বনর জনয শুনাবনর দদর্ঘযয এিং সােীর সর্য় িরাম্বের জনয বনম্নবলবির্ প্রর্যাশা 
ক্ষসট কম্বরন: 

য
য

 
শুনাবনর দদর্ঘযয। পুম্বরা দই বদম্বনর র্ম্বিয শুনাবন ক্ষশে করার ক্ষিষ্টা করা হম্বি। শুনাবন কর্যকর্ারা িান 
ক্ষর্ শুনাবন িার বদম্বনর ক্ষিবশ হম্বি না। 

ু য

 
সােী সর্য় িরাে করা। প্রবর্টি পেম্বক প্রম্বর্যক সােীম্বক বজজ্ঞাসািাদ করার জনয এক (1) র্ঘো 
িরাে করা হয়। র্ঘোটিম্বর্ সরাসবর এিং পুনঃপ্রর্যে পরীো এিং ক্রস এিং পুনঃক্রস পরীো 
অন্তিক্ত থ্াকম্বি। র্বদ ক্ষকানও পে উিয় রাউম্বের প্রম্বের জনয পুম্বরা র্ঘো িযিহার না কম্বর র্ম্বি 
িাবক ক্ষর্ ক্ষকানও সর্য় িাম্বজয়াপ্ত করা হম্বি। র্র্ীয় রাউম্বের প্রে থ্াকম্বি না। 

ুয
ৃ

 
অবর্বরক্ত সর্য় অনুম্বরাি  র্বদ ক্ষকাম্বনা পম্বের ক্ষকাম্বনা বিম্বশে সােীম্বক বজজ্ঞাসািাদ করার জনয এক 
(1) র্ঘণ্টার ক্ষিবশ সর্ম্বয়র প্রম্বয়াজন হয়, র্াহম্বল পে শুনাবনর অবিম্বিশন শুরু হওয়ার আম্বগ শুনাবন 
কর্যকর্ার কাম্বে আরও সর্য় িাইম্বি। পরীো শুরু হওয়ার পর র্বদ ক্ষকাম্বনা পে আরও সর্য় িায়, 
র্াহম্বল শুনাবন অবিসার সঠিক কারণ ক্ষদবিম্বয় অবর্বরক্ত সর্য় বদম্বর্ পাম্বরন। 

।

য

 

7. ির শের্ক এিং সশরীর্র উপনস্থত শের্ক শুনানন ূ  

 

সশরীম্বর উপবির্ ক্ষথ্ম্বক িা দর ক্ষথ্ম্বক বিবডও কনিাম্বরম্বন্সর র্ািযম্বর্ র্থ্ার্থ্ প্রবক্রয়ায় শুনাবন হম্বি। 
অিম্বর্াম্বগ সশরীম্বর উপবির্ ক্ষথ্ম্বক িা দর ক্ষথ্ম্বক শুনাবনর বিকল্প ক্ষিম্বে ক্ষনওয়া হয়, শুনাবনর 
অবিসার অবিম্বর্াম্বগ উম্বেি করা পেন্দর্র্ বিকল্প অনুসাম্বর শুনাবনর সর্য়সূবি বির করম্বিন। র্বদ 
অবিম্বর্াম্বগ পেন্দর্র্ বিকম্বল্পর উম্বেি না থ্াম্বক, শুনাবনর অবিসার সশরীম্বর উপবিবর্ম্বর্ শুনাবনর 
সর্য়সূবি বির করম্বিন। 

ূ
ূ

 
পেগুবল শুনাবনর অবিসাম্বরর কাম্বে শুনাবনর ির্যাট পবরির্ন করার অনুম্বরাি করম্বর্ পাম্বর, িা 
একক শুনাবনর অবিম্বিশনও িাইম্বর্ পাম্বর। পেন্দর্র্ বিকল্প ক্ষদওয়ার জনয শুনাবনর অবিসার 
পেম্বদর সহম্বর্াবগর্ায় কাজ করম্বলও ক্ষকস-বিম্বশম্বের পবরবিবর্ অনুসাম্বর, র্াম্বর্ ির্যযাটও অন্তিক্ত, 
বর্বন স্বীয় বিম্বিিনার্র্ শুনাবন প্রবক্রয়া পবরিালনা ও বনয়ন্ত্রণ করম্বিন। 

য
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দর ক্ষথ্ম্বক শুনাবন হম্বল, পেগুবল প্রদশযনী বিবনর্ম্বয়র জনয সরবের্ িাইল-ম্বশয়ার করার প্ল্যাটির্য 
িযিহার করম্বি। দর ক্ষথ্ম্বক শুনাবনম্বর্, শুনাবনর অবিসার স্ক্রীন-ম্বশয়ার িযিহার কম্বর প্রদশযনী 
ক্ষদিাম্বনার িযিিা করম্বিন িা পেগুবলম্বক র্া করম্বর্ িলম্বিন। সশরীম্বর উপবির্ ক্ষথ্ম্বক শুনাবনম্বর্, 
কাগম্বজর ির্যযাম্বট সােীর প্রদশযনী বিবনর্য় করম্বর্ হম্বি। শুনাবনর ির্যযাট বনবিযম্বশম্বে, িযবর্ক্রর্ী 
পবরবিবর্ না থ্াকম্বল, শুনাবনর অবিসাম্বরর প্রদশযনীর কবপ ইম্বলক্ট্রবনক পদ্ধবর্ম্বর্ ক্ষদওয়া হম্বি। 

ূ ু
ূ



 
8. শুনাননর্ত শসৌজনযমূলক আর্রণ 

পুম্বরা শুনাবন জম্বড সি অংশগ্রহণকারীম্বদর কাে ক্ষথ্ম্বক ক্ষপশাদার ক্ষসৌজনযর্লূক আিরণ প্রম্বয়াজন। 
আইনজীবিক্ষদর আদালম্বর্র ক্ষসৌজনযর্ূলক আিরম্বণর প্রম্বয়াজনীয়র্া ক্ষর্ম্বন িলম্বর্ হম্বি। শুনাবন 
কর্যকর্ারা শুনাবনর অবিম্বিশন িবগর্ করম্বর্ পাম্বরন র্বদ উপবির্রা ক্ষসৌজনযর্লূক আিরম্বণর র্ান 
অমানয কররন। 

ু

য

শুনাবনর অবিম্বিশন িলাকালীন শুনাবন কম্বে িা দম্বর উপবির্ম্বদর জনয সংিাদপে, র্যাগাবজন িা িই 
পডা, ক্ষর্ািাইল বডিাইস িযিহার করা, িা শুনাবনর সাম্বথ্ সম্পকহীন কাজ করা উপর্ুক্ত নয়। 
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প্রদশযনীম্বর্ প্রম্বিশ করম্বর্ িা অের্র্াম্বক বর্টর্াট করার জনয প্রম্বয়াজনীয় প্রর্বক্ত অনুম্বর্াবদর্।  ু



 

সংযুক্তি  
প্রিশনীর জনয প্রর্য়াজনীয়তা ে

 
বিম্বরাি বনষ্পবির কার্যালয় আদালম্বর্র বনম্বদশনা অনসুাম্বর কর্যকর্াম্বদর বসদ্ধাম্বন্তর শুনাবনর আবপম্বলর জনয সঠিকিাম্বি 
ক্ষরকড প্রস্তুর্ করার প্রম্বয়াজম্বনর আম্বলাম্বক প্রদশনী বিবহ্নর্ করার জনয বনম্বদবশকা কম্বঠারিাম্বি প্রম্বয়াগ করম্বে। 

য য
য য য

 
1) কক্তি করা.  শুনাবন অবিসাম্বরর জনয প্রদশযনীর কবপ অিশযই একর্রিা হম্বর্ হম্বি। সােীর জনয কবপ 

এিং পম্বের জনয কবপ একর্রিা িা বদ্বর্ুিী হম্বর্ পাম্বর। িারটি কবপ প্রম্বয়াজন—অবিিািম্বকর জনয একটি 
কবপ, LEA-এর জনয একটি কবপ, উম্বেি করার জনয একজন সােীর জনয একটি কবপ এিং শুনাবন 
কর্যকর্ার জনয একটি কবপ। 

2) প্রিশনী নর্নিতকরণ.  সর্স্ত প্রদশযনীম্বক অিশযই বনম্নরূপ বিবহ্নর্ করম্বর্ হম্বি: বপর্ার্ার্ার জনয P, অথ্িা 
িল ক্ষজলার জনয S, অথ্িা র্িযির্ী ইউবনম্বটর জনয IU, অথ্িা কাউবের জনয C। 

3) সংখযা এিং পষ্ঠা নম্বর প্রদর্নী. প্রদশযনীর প্রবর্টি পৃষ্ঠায়, প্রদশনীম্বর্ পৃষ্ঠার সার্বগ্রক সংিযার অংশ বহসাম্বি 
প্রদশযনী নের এিং পৃষ্ঠা নের অন্তিক্ত করা উবির্।  

সুর্রাং, উদাহরণস্বরূপ, বপর্ার্ার্ার প্রথ্র্ প্রদশযনী, িারটি পৃষ্ঠা সহ, 4-এর র্ম্বিয P-1 page 1 of 4, P-1 
page 2 of 4, P-1 পৃষ্ঠা page 3 of 4, এিং P-1 page 3 of 4 পৃষ্ঠা নের ক্ষদওয়া হম্বি, প্রবর্টি পৃষ্ঠা 
আলাদািাম্বি এিং সম্পণযরূম্বপ বিবহ্নর্ কম্বর। উপম্বরর #2 ক্ষথ্ম্বক উপর্ুক্ত সংম্বেপণ সহ LEA-এর প্রবর্টি 
প্রদশযনীর পৃষ্ঠা সংিযার জনয একই প্রম্বর্াজয হম্বি। 

4) প্রিশনী সংখযা এিং পষ্ঠা নম্বররর অিস্থান. প্রদশযনী সংিযা এিং পৃষ্ঠা নেরগুবল অিশযই নীম্বির ডানবদম্বক 
ক্ষকাণায় থ্াকম্বর্ হম্বি এিং পৃষ্ঠার অনযানয র্ুদ্রণ দ্বারা অেষ্ট নয়৷ র্াম্বর্ কবপ করার সর্য় প্রদশযনী নের 
এিং পৃষ্ঠা নের ক্ষকম্বট না র্ায়, প্রদশনী নের এিং পৃষ্ঠা নেরগুবল পষৃ্ঠার নীি ক্ষথ্ম্বক নূযনর্র্ ½ ইবি এিং 
পৃষ্ঠার ডান বদক ক্ষথ্ম্বক ½ ইবি হম্বর্ হম্বি। (অনুসরণ করা উদাহরণ পৃষ্ঠাগুবল ক্ষদিুন।) 

5)  লযান্ডর্েপ নিনযার্স প্রিশনী. ক্ষর্িাম্বন প্রদশযনীগুবল লযােম্বিপ ফরমযারে থ্াম্বক, প্রদশযনীগুবল এর্নিাম্বি বিনযাস্ত 
হওয়া উবির্ র্াম্বর্, পপাররে ফরমযারে িাপন করার সর্য়, টাইপটি পৃষ্ঠার িার্ বদক ক্ষথ্ম্বক দম্বর থ্াম্বক৷ 
প্রকর্পম্বে, লযােম্বিপ ফরমযারে একটি প্রদশযনীম্বর্ টাইপ করুন, র্িন পৃষ্ঠাটি পপাররে ফরমযারে রািা হয়, র্িন 
পৃষ্ঠার নীম্বি ক্ষথ্ম্বক উপম্বরর বদম্বক পডা হম্বি৷ (অনুসরণ করা উদাহরণ পৃষ্ঠাগুবল ক্ষদিুন।) 
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এই প্রম্বয়াজনীয়র্াগুবল অিশযই অনুসরণ করা উবির্ এিং ক্ষর্ ক্ষকানও পূিযির্ী পদ্ধবর্ র্া বিন্ন র্া অিশযই 
পবরর্যাগ করা উবির্। প্রিশেনী সঠিকভার্ি সংখযানয়ত না ির্ল শসগুনল পনরায়ু  সংখযাকরর্ণর জনয পক্ষগুল ালক 
শিরত শিওয়া ির্ি। প্রিশেনীগুর্লা সঠিকভার্ি নর্নিত ও সংখযানয়ত না িওয়া প েন্ত শরকর্ে  িন্ধ করা ির্ি না। 
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স্বর্ন্ত্র বশো কার্যক্রর্ (INDIVIDUALIZED EDUCATION PROGRAM = IEP) 

বশোথ্ীর নার্: 
 

V. লক্ষয ও উর্দ্দশয– উপর্ক্ত, একাম্বডবর্ক এিং কার্যকরী লেযগুবল অন্তিক্ত করুন। র্থ্ার্থ্িাম্বি পবরকল্পনা করার জনয এই পৃষ্ঠার র্র্গুবল কবপ প্রম্বয়াজন র্র্গুবল িযিহার 
করুন৷ বিম্বশেিাম্বি পবরকবল্পর্ বনম্বদশািলী প্রবর্টি লেয/উম্বেম্বশযর সাম্বথ্ র্াবলকািক্ত করা ক্ষর্ম্বর্ পাম্বর িা বিিাগ VI-এ র্াবলকািক্ত করা ক্ষর্ম্বর্ পাম্বর। 
প্রবর্িাির োেম্বদর জনয স্বল্পম্বর্য়াদী বশোর িলািল প্রম্বয়াজন। বশোথ্ীর প্রবর্িাির ক্ষপ্রাগ্রাম্বর্র সাম্বথ্ সম্পবকর্ স্বল্পম্বর্য়াদী বশোর িলািলগুবল লেয িা স্বল্পম্বর্য়াদী উম্বেশযগুবলর 
অিীম্বন র্াবলকািক্ত হম্বর্ পাম্বর। 
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পবরর্াপম্বর্াগয িাবেযক লেয 
অন্তিক্ত করুন: শর্, নার্, আিরণ এিং র্ানদণ্ড (এই 
উপাদানগুবলর িণযনার জনয টীকার্ুক্ত IEP) পডুন) 

 
এই লেয পূরম্বণ বশোথ্ীর 

 
অগ্রগবর্ কীিাম্বি পবরর্াপ করা 

 
হম্বি র্া িণযনা করুন 

 

ুয য
বপর্ার্ার্াম্বদর অগ্রগবর্র উপর 
পর্যায়ক্রবর্ক বররপােগুবল কিন 

সরিরাহ করা হম্বি র্া িণযনা করুন 

ে

 

অগ্রগবর্ বররপাে ে
 

ল্পর্ময়ািী উর্দ্দশয –  প্রবর্িেী বশোথ্ীম্বদর জনয প্রম্বয়াজনীয় র্ারা বিকল্প কবর্ম্বত্বর র্ান (PASA) এর সাম্বথ্ সংর্ুক্ত বিকল্প র্ূলযায়ন কম্বর। 

স্বল্পম্বর্য়াদী উম্বেশয / র্ানদণ্ড 

ৃ
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